科技处、新农院党支部中心组学习制度
        为进一步加强和改进科技处、新农院党支部中心组学习,强化学习意识，使党支部中心组学习做到制度化、规范化，不断加强支部领导班子思想政治建设，不断提高支委成员的理论水平和领导水平，根据上级党组织的规定，结合支部实际，制定支部中心组学习制度：        
一、中心组组成人员
        中心组由支委委员、副处级以上干部中的党员同志组成。
二、学习内容
     中心组主要学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、党的“十八大”精神和“十八届三中全会”精神等一系列党的理论成果；学习党的路线、方针、政策，党和国家近期重要会议文件、重大决策精神、履行职责所需的科学文化知识，并按上级部门的学习计划和内容组织学习；立足工作实际，以科研管理工作为着眼点，对即将做出的重要部署、重要工作等进行认真的调研，为科研工作提供决策依据。
        三、学习形式        
中心组学习采取以个人自学为主，集中学习、交流与个人自学相结合的方式。集中学习将分门类设专题，并提前告知与会人员中心组学习内容，指定一位同志作中心组学习发言。        
四、组织实施        
按照上级的统一部署，由党支部负责制定每年度的学习计划，负责各阶段学习内容的组织、资料的准备，学习交流、专题讲座的安排，并做好学习记录。        
五、坚持组长负责制        
党支部书记任中心组组长，负责审定学习计划，确定研讨专题，提出学习要求，主持集中研讨活动，指导和检查中心组成员的学习。对中心组成员的自学情况进行定期的监督和检查。        
六、几点要求        
1.中心组成员要妥善处理好学习与工作的关系，深入调研，勤于思考，切实做到学习、时间、人员到位，思想到位。      
2.严肃学习纪律，确保学习时间和质量。中心组成员学习实行签到制度，各成员除特殊情况请假外均应准时参加学习，一般情况不得请假。        
3.建立学习档案。学习档案包括学习计划、学习记录及中心组各成员撰写的学习心得、论文或调查报告。        
4.学习要注重实效，学以致用，勤于思考，勇于实践。坚持理论联系实际思考问题、解决问题，联系个人思想、作风实际，把学习成果运用到实际工作中去，不断推动和改进各项工作。学习的情况将作为年度考核的一项重要内容。
       5.通过学习，要进一步坚定政治信念，增强党性修养，提高理论水平和分析、解决实际问题的能力，切实转变工作作风和思想作风，牢固树立全心全意为人民服务的思想，在学习和工作中充分发挥模范带头作用。
        本制度从印发之日起实施。
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