科技处、新农院党支部民主评议党员制度
民主评议党员制度是加强党的建设的一项重要制度。民主评议党员就是按照党章规定的党员条件，通过对党员的教育和评议，以及党组织的考核，对每个党员在各项工作中的表现和作用做出客观的评价。并通过组织措施，达到激励党员、纯洁组织、整顿队伍的目的。建立民主评议党员制度，是从严治党，加强党员教育、管理和监督的有效措施。
一、评议的基本原则
1、坚持实事求是的原则。摆事实、讲道理，对照标准，严格要求，不蓄意整人。
2、坚持民主公开的原则。要尊重党员的民主权利，允许党员充分发表意见，认真听取党内外群众评议的意见。对不合格党员，党组织的意见要与本人见面，并允许申辩。
3、坚持平等的原则。不论普通党员还是党员干部，在评议标准上人人平等，一视同仁，严格要求。
二、评议的主要内容
党员评议的主要内容是：定期对党员在理论学习、模范作用、群众关系、在班级发挥作用以及在日常学习和生活中的表现等各方面进行评议，主要包括以下内容：
1、对党的基本知识有较好了解，对国家大政方针有较好认识和理解，并积极宣传。
2、坚持为人民服务的宗旨，始终把群众的利益放在首位，将党员的先锋模范作用体现在学习、工作、生活中，通过言行举止树立党员良好形象，积极帮助同事解决困难。
3、密切联系群众，主动关心和帮助同事，积极参加各项活动，有较好的集体责任感和荣誉感。
4、模范遵守校纪校规和国家法律，无违纪行为。
5、严以律己，宽以待人，生活朴素，为人正直，在群众中有较高威信。
6、履行党员的权利与义务，没有无故不参加组织生活的情况。
三、评议的方法和基本要求
1.民主评议党员工作，应在党支部指导下开展，经过“学习教育、自我批评、民主评议、表彰处理”等环节，提高党员争当新时期合格党员的自觉性，增强党组织的凝聚力和战斗力。
2.评议内容突出党员理想信念、执行纪律、模范作用、联系群众等方面，进行自我检查和民主评议。支部应根据实际情况，通过召开组织生活会进行党内互评，党内互评后，可采用座谈会或民意测评的方式，听取党内外群众对党员的意见。评议分为优秀、合格、不合格等三个档次。
3.建立奖惩约束机制，对评议结果优秀的党员给予表彰，对不合格党员要按照有关政策，区别情况，严肃处置，并报经党总支批准后备案。
4、党员领导干部要以普通党员的身份参加民主评议，以身作则，开展批评与自我批评，虚心听取党员意见，本着有则改之、无则加勉的原则，决不允许打击报复。党支部书记和支部委员应认真总结自己一年的学习、思想和工作，向党员大会述职，接受党员的评议和测评，通过评议，进一步做好思想、作风建设，提高党员干部素质。
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